Association nationale
des retraités fédéraux
National Association
of Federal Retirees

QUEBEC

REUNION REGIONALE D’ INFORMATION
SOUS-SECTION BAS ST-LAURENT/GASPESIE
RIMOUSKI

PROCES-VERBAL

DATE : Le 10 mai 2018

HEURE ; 9h30

ENDROIT : Hoétel Le Gouverneur, Salle Visage
155, boul. René-Lepage Est
Rimouski

APPEL DES ADMINISTRATEURS

PRESENTS :

Monsieur Yves Bouchard ler vice-président

Monsieur Michel Rancourt Directeur, Bas St-Laurent / Gaspésie et secrétaire
Monsieur Serge Boisseau 2iéme vice-président

Les 21 personnes présentes dans la salle sont membres ou invités de la sous-section Bas Saint-
Laurent/ Gaspésie. Ils se sont déplacés de Gaspé a Riviere-du-Loup.

ACCUEIL
PRESENTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION PRESENTS

1. OUVERTURE DE LA REUNION

Le premier vice-président, monsieur Yves Bouchard souhaite la bienvenue a tous les
membres et invités. Il ouvre officiellement la réunion régionale des membres.
Michel Rancourt agit comme secrétaire de la réunion.

2. MOMENT DE SILENCE

Le premier vice-président demande un moment de silence pour les membres et ceux de leurs
familles décédées au cours de la derniére année.
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3. ADOPTION DE I’ORDRE DU JOUR

L’ordre du jour est adopté sur proposition de Sylvie Harrison et appuy¢ de Bruno Beaulieu.
Unanimité.

4., LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA DERNIERE REUNION

Le secrétaire fait un résumé de ce proces-verbal. Ce proces-verbal est adopté sur proposition
de Gilles Malenfant et appuyée de Bruno Beaulieu. Le varia demeure ouvert.

5. RAPPORT DU VICE-PRESIDENT

Le vice- président nous fait part du rapport du président que tous les membres présents
ont regu.
11 attire notre attention sur certains points:

e Le dép6t d’un Rapport détaillé, étoffé et trés apprécié du Directeur général de I’ ANRF
sur le processus suivi, les résultats et les recommandations pour donner suite & notre
projet-pilote sur le recrutement et la rétention des membres.

e Le dép6t de la candidature de la section pour le Prix national de section 2018 de PANRF
pour le recrutement et la rétention des membres.

e Le dépdt d’une résolution aupres de 1’ Assemblée générale annuelle des membres du 19-
21 juin 2018 a Gatineau, en vue de faire hausser la qualité de "TENCART des sections
distribué dans I’enveloppe postale de la revue SAGE.

Questions des membres concernant le projet de loi C-27, soit la prestation cible ou risque
partagé, source potentielle d'inquiétude pour les membres retraités. Les participants avaient
de nombreuses questions et étaient trés préoccupeés par la situation. Ils nous ont demandé de
les informer de I'évolution du dossier au fur et 4 mesure que nous obtiendrons des
informations additionnelles via I'infolettre ou SAGE.

6. RAPPORT SUR LES ACTIVITES DE LA SOUS-SECTION BAS SAINT-LAURENT/
GASPESIE

Michel Rancourt fait rapport des activités qui ont été tenues dans la région. Il énonce ses
différentes implications sur son territoire. Il agit toujours comme secrétaire de la section
Québec. Il remercie Viateur Beaulieu pour son implication dans I’infolettre. Il entame la
derniere année de son mandat et demande qu'un nouveau membre de la sous-section
prenne le relais en 2019.

7. PRESENTATION DES ETATS FINANCIERS POUR 2017

Tous les membres ont recu, en arrivant a la réunion, copie des états financiers et Yves
Bouchard le commente. Les revenus: 61,233.92 §, les dépenses: 50,636.85 $ pour un
excédent de 10,597.07 $. Depuis quelques années, nous avions fait des déficits.

Suite a des questions, Yves Bouchard a expliqué l'utilisation appropriée des montants versés
en cotisation et qui vont au bureau national.
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8. PRESENTATION DU PROGRAMME DE RECONNAISSANCE POUR LE
TERRITOIRE

Sur écran (PPT), Serge Boisseau nous présente en détail son rapport. Il mentionne les
objectifs prévus par le comité et fait appel 4 des bénévoles pour accomplir certaines tiches
au niveau de 'ANRF.

9. PRESENTATION SUR LE RECRUTEMENT ET RETENTION

Sur écran (PowerPoint), Serge Boisseau nous présente, en détail, son rapport. Le théme est
"Je recrute, je m'implique”.

Au recrutement, il insiste, entre autres, sur: Développer le réseautage a l'interne et externe,
Développer le matériel promotionnel, Entretenir des relations d'affaires efficaces puis les
explique les objectifs de recrutement 2018.

Un défi est lancé aux membres présents: pour la prochaine assemblée d'information: attirer
deux membres ou futurs membres pour assister a notre assemblée.

10. DISCUSSION EN PLENIERE, RECRUTEMENT REGIONAL ET DEVELOPPER
LA RELEVE

Le premier vice-président Yves Bouchard explique que beaucoup d'heures sont consacrées
pour publier les neuf (9) infolettres et sera réduit 4 6 mais va émettre plus de communiqués.
Les membres sont entierement d'accord car il y a moins de bénévoles disponibles.

Un appel a des bénévoles est lancé pour aider le représentant de la sous-section pour
accomplir sa tiche. Les membres ont exprimé qu'ils sont peu enclin a participer a des
activités organisées telles voyage ou cabane a sucre.

11. VARIA
Aucun sujet.

Arrét pour le diner. Un repas est servi a I’hotel.

13H15 REPRISE DE LA REUNION REGIONALE D' INFORMATION

CONFERENCIERE: Marie-Héléne Chouinard.

Madame Marie-Hélene Chouinard, directrice-générale de L'APPUI pour les proches aidants d'ainés
du Bas-St-Laurent nous présente les outils qui peut étre utilisé pour aider un proche aidant dans son
role vis-a-vis un ainé. Une pochette a été remise a tous les participants.

REMERCIEMENTS A LA CONFERENCIERE, A MICHEL RANCOURT ET AUX
PARTICIPANTS PAR YVES BOUCHARD

FIN DE LA REUNION

Sur proposition de Georges Martin et appuy¢ par Bruno Beaulieu.

Le ler vice-président Le secrétaire

Yves Bouchard Michel Rancourt
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